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トビタテ大学生等コース 7期生
島根の中小企業の海外展開サポート

（株）IHI
あいおいニッセイ同和損害保険（株）
（株）アイスタイル
（株）アカツキ
旭化成（株）
（株）朝日新聞社
（株）アシックス
味の素（株）
アビームコンサルティング（株）
アルー（株）
（株）ECC
EY新日本有限責任監査法人
（株）市進ホールディングス
出光興産（株）
伊藤忠商事（株）
伊藤ハム（株）
稲畑産業（株）
岩谷産業（株）
インフォコム（株）
ウィプロ・リミテッド
（一財）上田記念財団
（株）内田洋行
AIG損害保険（株）
ANAホールディングス（株）
英進館（株）
（株）エイチ・アイ・エス
SBIホールディングス（株）
NTTグループ
（株）M&Lトラスト
（株）オウケイウェイヴ
オークマ（株）
大阪ガス（株）
大阪シーリング印刷（株）
大塚オーミ陶業（株）
（株）大塚商会
（株）大林組
オムロン（株）
花王（株）
カシオ計算機（株）
（株）学研ホールディングス
（株）カネカ
兼松（株）
（学）河合塾
川崎重工業（株）
キッコーマン（株）
（株）紀伊國屋書店
キヤノン（株）
キユーピー（株）
京セラ（株）
共立製薬（株）
（株）公文教育研究会
（株）クリーク・アンド・リバー社
（株）クレハ
グローリー（株）
KDDI（株）
（株）神戸製鋼所
興和（株）
（株）コーセー
（一財）国際ビジネスコミュニケーション協会
コニカミノルタ（株）
（株）小松製作所

サクラグローバルホールディング（株）
サッポロホールディングス（株）
（株）さなる
（株）SUMCO
CBC（株）
JFEホールディングス（株）
（株）JTB
（株）ジェイテクト
シスメックス（株）
（株）資生堂
シチズン時計（株）
澁谷工業（株）
（株）島津製作所
島村楽器（株）
清水建設（株）
（株）ジャパンタイムズ
信金中央金庫
（一社）信託協会
（株）スズケン
住友化学（株）
住友金属鉱山（株）
住友重機械工業（株）
住友商事（株）
住友不動産（株）
住友林業（株）
駿台国際教育センター（株）
セイコーエプソン（株）
セイコーホールディングス（株）
セイハネットワーク（株）
セガサミーホールディングス（株）
積水化学工業（株）
積水ハウス（株）
（同）Setolabo
（一社）ゼブラ社会貢献支援協会
（株）セブン&アイ・ホールディングス
（株）セラフ
双日（株）
ソニーグループ（株）
ソフトバンクグループ（株）
損害保険ジャパン（株）
ダイキン工業（株）
ダイハツ工業（株）
太平洋セメント（株）
大和ハウス工業（株）
（株）髙島屋
宝ホールディングス（株）
武田薬品工業（株）
（株）竹中工務店
（株）丹青社
（株）地球の歩き方
中外製薬（株）
蝶理（株）
TSUCHIYA（株）
（株）槌屋
DIC（株）
DMG森精機（株）
（株）ディー・サイン
TDK（株）
（株）帝国ホテル
（株）ディスコ
（株）ディジタルメディアプロフェッショナル

テルモ（株）
東亞合成（株）
東海旅客鉄道（株）
東急（株）
東急不動産ホールディングス（株）
東京エレクトロン（株）
東京海上日動火災保険（株）
東京ガス（株）
東京国際空港ターミナル（株）
（株）東京個別指導学院
（株）東芝
東武鉄道（株）
東武トップツアーズ（株）
東レ（株）
TOTO（株）
トヨタ自動車（株）
豊田通商（株）
（株）トラストバンク
（株）ナガセ
長瀬産業（株）
成田国際空港（株）
（株）ニコン
西日本旅客鉄道（株）
日油（株）
（株）ニチレイ
日産化学（株）
日清食品ホールディングス（株）
日清紡ホールディングス（株）
日鉄物産（株）
日東電工（株）
（株）ニップン
日本カルミック（株）
日本軽金属グループ
（株）日本触媒
日本製鉄（株）
日本電気（株）
日本発条（株）
日本郵政グループ
（株）日本旅行
日本アイ・ビー・エム（株）
日本アイラック（株）
日本板硝子（株）
（公財）日本英語検定協会
日本空港ビルデング（株）
（株）日本経済新聞社
日本航空（株）
日本証券業協会
日本女性エグゼクティブ協会
日本タタ・コンサルタンシー・サービシズ（株）
日本たばこ産業（株）
日本ビジネスシステムズ（株）
日本ユニシス（株）
農林中央金庫
ハウス食品グループ本社（株）
長谷工グループ
パナソニック（株）
（株）パブリックビジネスジャパン
（株）パロマ
阪急電鉄（株）
バンドー化学（株）
阪和興業（株）

BNPパリバ・グループ
PwCコンサルティング（同）
東日本旅客鉄道（株）
ピジョン（株）
（株）ビズリーチ
（株）日立製作所
日立造船（株）
ファナック（株）
（株）ファミリーマート
（株）ファンケル
フォースバレー・コンシェルジュ（株）
富士通（株）
フジテック（株）
富士フイルム（株）
富士フイルムイノベーション（株）
（株）ベネッセコーポレーション
（株）ベネフィット・ワン
（株）堀場製作所
（一社）マインドフルリーダーシップインスティテュート
（株）牧野フライス製作所
マネックスグループ（株）
丸紅（株）
ミズノ（株）
（株）みずほ銀行
三井住友海上火災保険（株）
（株）三井住友銀行
三井物産（株）
三井不動産（株）
（株）Mizkan
（株）三越伊勢丹ホールディングス
（株）三菱ケミカルホールディングス
三菱地所（株）
三菱重工業（株）
三菱商事（株）
三菱電機（株）
（株）三菱UFJ銀行
森トラスト（株）
森ビル（株）
八木通商（株）
（株）ヤクルト本社
ヤフー（株）
（株）ＵＡＣＪ
（株）ユーキャン
（株）ユーグレナ
ユニー（株）
ユニ・チャーム（株）
ユニリーバ・ジャパン・ホールディングス（株）
横浜ゴム（株）
ライオン（株）
（株）LIXILグループ
（株）リクルートホールディングス
（株）リミックスポイント
（株）リンク・インタラック
リンナイ（株）
（株）ルネサンス
（株）レオパレス21
レンゴー（株）
（株）ローソン
ローム（株）
（株）ワコールホールディングス
（株）早稲田アカデミー

（令和3年12月31日現在、公開企業244社・団体、50音順）



■ 多彩な人材育成を目標とした留学コース

■ コロナ禍でも挑戦し続けるトビタテ生

■ 社会に出て活躍するトビタテ生

■ トビタテ生の状況を各種グラフでご紹介！

大学生合格者
大学生は男女比1:1、理系半数。留学先は２割がアジアなど、計121ヶ国と多様。 高校生は女子が7割。英語学修中心だが、座学に限らない多様な海外経験をしている。

100%=6,074人 100%=5,459 人（第3期以降新設の地域人材コース615人除く） 100%=6,074人
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理系、複合・融合系人材
未来テクノロジー人材枠
多様性人材
世界トップレベル大学等
新興国

欧州（40ヶ国）
北米（2ヶ国）
アジア（22ヶ国）
大洋州（9ヶ国）
アフリカ（24ヶ国）
中南米（16ヶ国）
中東（8ヶ国） 計121ヶ国女
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男女比 コース比 留学先比
高校生合格者

100%=3,397人 100%=3,389人（第4期以降新設の地域人材コース8人除く） 100%=3,397人

26%

74%

男

アカデミック
(英語学修メイン)
スポーツ・芸術
国際ボランティア
プロフェッショナル

欧州（26ヶ国）
北米（2ヶ国）
アジア（20ヶ国）
大洋州（6ヶ国）
アフリカ（12ヶ国）
中南米（10ヶ国）
計76ヶ国女
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理系、複合・融合系人材コース
特に環境・エネルギー、ライフサイエンス、情報通信技術、農林水産、モノ
づくりの分野で学習や研究、インターンシップ、フィールドワーク等の留学
を支援します。

世界トップレベル大学等コース 世界大学ランキング 100 位以内に位置する大学や、同等の教育レベルにある
研究機関等への留学を支援します。

新興国コース 今後、経済成長が期待される国や地域でのビジネスを視野に入れた若者を対
象に、新興国などへの留学を支援します。

多様性人材コース
スポーツ、芸術、政治、行政、教育、メディア、観光。ファッション、日本文化（古
典芸能、和食等）など、様々な分野や活動において、今後の活躍が期待でき
る人材の留学を支援します。

地域人材コース（2015年創設） 地域の発展に貢献することを希望する学生を対象とした留学コースです。

高校生コース（2015年創設） 「アカデミック分野」「プロフェッショナル分野」「スポーツ・芸術分野」「国
際ボランティア分野」での１年以内の留学を支援します。

私はケニアのナイロビに留学し、スラム地域のコミュニ
ティリーダーをハブとして養鶏ビジネスやマイクロファイ
ナンスのサポートを行なっています。さらに今後はスラム
地域の若者と共に、より多くの雇用創出が期待できる事業
アイデアを考えていくフェーズに入っていきます。残りの
留学生活も現地の人と共にコミュニティーの活性化を目指
して日々奮闘しながら、一日一日を有意義に過ごしていき
たいと思います。

薮田 美優さん
大学生等コース 14 期生
ケニアへ留学

ケニアの貧困層と
ビジネスの可能性を探る旅

サーバやストレージ管理ソフトウェアの品質保証業務を
担当しています。
トビタテによる留学で世界の潮流を肌で感じた経験は、卒
業後の就職先を選択する上で確固とした指針となりまし
た。そのおかげで私は今、自分の仕事に誇りと気概を持っ
て臨むことができています。
アメリカにある販売会社、インドにあるオフショア開発先
と連携して仕事をする際も、トビタテでの経験が活きてい
ることを日々実感します。

木村 薫子さん
大学生等コース ２期生
フィンランド・ドイツへ留学

株式会社日立製作所
サービスプラットフォーム品質保証本部
IT 基盤ソリューション品質保証部

現在、成田空港にて搭乗手続きや搭乗口での業務、到着時
の手荷物対応等を担当しております。トビタテでは高校 3
年生の時にマレーシアに留学させていただき、宗教も国籍
も母国語も自分とは違う人しかいないクラスで、英語の授
業を英語で受けました。授業についていけず、クラスにも
馴染めず、日本に帰りたいと弱音を吐いた事もありました。
この経験を乗り越え、今では渡航書類の確認からお客様対
応まで全て英語で行っております。

藤井 みのりさん
高校生コース ２期生
マレーシアへ留学

ANA 成田エアポートサービス株式会社
旅客サービス部

飼料や食品の原料となる穀物のトレーディングビジネスに
携わっています。
穀物業界に身を置く者として、目まぐるしく変化する世界
情勢と日本の繋がりを感じる毎日を過ごしていますが、起
きること全てが学びであったかつての留学を思い出しま
す。コロナ渦で行き来が難しくなりましたが、来るべき時
により高くトビタテるように今は力をつけ、世界を舞台に
トビタテのみんなと活躍したいと思います。

増山 昂平さん
大学生等コース １期生
フィリピンへ留学

双日株式会社
生活産業・アグリビジネス本部
食料事業部　食料原料課

トビタテで留学したカナダでの経験から「調和する社会」
の実現のために活動しています。2025 年大阪・関西万博
に出展されるバーチャル大阪館（仮称）のディレクターと
して、相互理解の機会を提供することを企画しています。
ムーンショット型研究開発事業の調査研究では、科学技術
による「人類の調和」検討チームリーダーを務めました。
2022 年、トビタテ同期のメンバーも迎え、日本オープン
イノベーション大賞・文部科学大臣賞を受賞しました。

佐久間 洋司さん
大学生等コース 4 期生
カナダへ留学

大阪大学
グローバルイニシアティブ機構

私はバルト三国の最北、エストニアで留学をしています。
エストニアはロシアやドイツとつながりが深く、それらの
国の文化を感じながら生活しています。私はエストニア語
を学び広めるために留学を決意しました。言語が好きな私
にとって、多種多様な言語に溢れたエストニアの街はとて
も魅力的です。言葉を始まりとして文化を知り、国家を知
り、私たちを知る。そんな 1 年間を目指してエストニア
の雪に包まれながら過ごしています。

藤本 風さん
高校生コース７期生
エストニアへ留学

日本のエストニア語
第一人者に

前列左から
2人目
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これまでに252社の団体・企業様および350名を超える個人

の皆様から約121億円のご支援をいただきました。

・他の奨学金プログラムよりも充実した支給金額であることは魅力の一つだが、実際に応募・採用された学生がいる大学にとっては、
　奨学金以外の効果、価値を高く感じている。
・特に自由な留学計画が実現することで、学生が留学に対して考える機会があるということは95％以上の大学が評価している。

トビタテプログラムは、大学に「奨学金」以上の効果、価値をもたらしている

■5: とてもそう思う　　■4: どちらかというとそう思う　　■3: どちらとも言えない　　■2: どちらかというとそう思わない　　■1: 全く思わない
出典）文部科学省官民協働海外留学創出プロジェクト：令和２年度委託調査・研究『「官民協働海外留学支援制度トビタテ！留学 JAPAN 日本代表プログラム」に係る大学の国際化促進と留学機運醸成についての調査・研究（特定非営利活動法人ソーシャルバリュージャパン）』

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

協定校留学以外の留学による留学の多様性確保
派遣留学推進に大学外予算を使用できる

トビタテ事務局による事前事後研修
卒業生コミュニティによる帰国後も高い意識が継続する

ユニークな学生の顕在化
帰国後の学生たちが留学意識向上に貢献

トビタテ事務局の説明会により学生のモチベーションが向上
実践活動を通じて協定校派遣留学が豊かな経験となる

留学を諦めていた学生が検討する
保護者が留学に前向きになり、検討する学生が増える

教職員向け説明会でのネットワーキング

他大学の派遣留学生との交流機会
自由な留学計画による、学生の留学に対する意識向上

大学の派遣留学担当者によるトビタテ事業実施の効果・価値の評価

結果

大学生向けの日本代表プログラムについて、『大学の国際化に資する派遣留学プログラムの社会的インパクト』を調査しました。

これまでに大学生が訪れた国の数は121か国、高校生が訪れた国の数は
76か国にもなりました。
地域人材コースにおいては、合計23地域まで広がりました。

寄附以外にも広報活動や研修などのさまざまな場所で、多くの団体・企業の方から
ご支援いただいております。

留学生の体験談や後輩への
アドバイスを検索できるサイト

「留学大図鑑」への登録者が
1,800人を突破しました。

未来テクノロジー人材枠では、
累計326人の学生を採用しました。
地域人材コースでは、累計623人
を採用しました。

トビタテ出身社会人は約2,900名になりました。
自身で起業した学生も約150名にもなり、留学の経験
を社会に還元する人材が増えています。

トビタテ！留学JAPANオンライン壮行会 留学大相談会！ for 12・14期
トビタテの同窓会組織「とまりぎ」
が主催となって、コロナ禍で主に
留学・就職・進学をテーマに進路
選択を迷っている後輩トビタテ生

（12・14 期）を少しでもトビタテ
コミュニティの力で支えるべく、留
学大相談会を実施しました。今回の企画はトビタテ！14 期の壮行
会に参加した1人の14 期生から、「自分は今年度卒業予定の学年
だけど、このままだと留学をするのを諦めて、就活を選ぶことに
なる。ずっと夢に見ていた留学するということが目前にある中、ほ
んとにこのまま留学を諦めていいのか決断できずに迷っています。」
といった声から始まりました。
当日は合計 90 名近くの後輩トビタテ生、先輩トビタテ生が交流す
る機会となり、留学準備あるあるや現地情報が掴めない等、先輩
が経験したリアルな話に基づいた濃密な相談会が行われました。

『迷い』を抱えながらも12・14 期生たちが、短い時間の中で「自
分をさらけ出し、先輩に聞く」という形で一歩を踏み出し、オンラ
イン下であってもトビタテ生が集まる場で大事にされる『本音と本気』

『弱みをさらけ出す』ことがまさに体現された空間となりました。

（2021年
  12月現在）

2,900 人の社会人の内 7 割が産業界へ。その内 3 割強が支援企業・団体へ就職。特に「IT・通信業界」「教育・人材業界」へ就職するトビタテ生が最も多くなっています。

の軌跡
日本代表プログラム

留学促進キャンペーンの 機運醸成フラッグシップ
プログラムとして2014 年に開始した「トビタテ！

留学JAPAN」日本代 表プログラムも多く
の方々に支えられ 様々な功績を残す

ことが出来まし た。こちらでは
その一部を 紹介します。

トビタテ！留学 JAPAN では、大
学生等コース 14 期生（444 名）
の壮行会を 7 月18 日、そして
高校生コース７期生（704 名）
の壮行会を６月５日、６日、１２日、
１３日に実施いたしました。コロ
ナ禍ではありましたが、両コース
ともに応募数は1,000 を超え、募集・選考の段階から学生の留学へ
の熱意を感じる特別な期になりました。今回の壮行会のために、旭
化成株式会社名誉フェローの吉野彰氏から激励のメッセージもいた
だき、先輩留学生からの応援メッセージ、そして派遣留学生からの
決意表明と、留学への想いがつまった、濃密な壮行会となりました。
今回の採用は本来であれば、留学開始期限を 2022 年３月末である
ところを、2023 年 2 月28 日までに延長をしており（高校生コース
は2023 年 3 月18 日）、採択時の留学計画の目的が維持される等
の一定の要件の下で、オンライン環境での留学計画の開始も認めて
おります。すでに飛び立っている学生もいれば、日本で留学開始を
今か今かと待っている学生もいます。新たな道を切り開いていく学生
のために、今後ともご支援のほどよろしくお願いいたします。

■ 大学の国際化促進と留学機運醸成について ■ トビタテ！留学JAPANのイベントを一部紹介

業界名
社会人進路別人数（2020年 4月時点。所属先未記入除く。）

国内一般企業
役所・官庁・政府系機関／法人／研究所 (その他、公務員など )

学校などの教育機関
病院・福祉施設など

フリーランス
海外企業・団体

NPO法人・一般社団法人・公益財団法人など
その他

2031
229
189
145
82
73
58
114

人数

これまで大学生6,074名、高校生3,389名を採用しました。

これまでの応募総数は延べ30,267名です。

高校生コース 第 7 期派遣留学生　決意表明ムービー
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■ 2021年のトピック

■　 �2021 Miss SAKE Japan
トビタテ11期生の松崎未侑さんが
2021 Miss SAKE（ミス日本酒）のグラ
ンプリに選ばれました。

■　 �# せかい部
高校生のためのオンライン国際
交流イベント『せかいに友達を
つくろう！』
QRコードより、ゆりやんレトリィ
バァさんの講演部分を視聴する
ことができます。

■　 �朝日新聞
「つながれ！世界へ」どうなるコロナ下の
留学、専門家に聞いた。

■　 �TBS ラジオ「アシタノカレッジ」
トビタテ生３名が出演し、自身の留学体験を
熱く語ってもらいました。

（QR コードより視聴ができます）

JCI 東京（教育政策室）では、家庭・学校・地域・企業・行政の連携により『課題創造型人財』を
創出する新しい教育システムの構築を目指しております。「自ら課題を創造し、課題解決の為に海
外雄飛するトビタテ生こそ課題創造型人財である」との思いから、2020 年 8 月より「トビタテ！×
JCI 東京」でトビタテ生による留学機運醸成活動（以下、エヴァ活）の企画を推進して参りました。
そして、2021 年 3 月より 8 月までトビタテ生にコーディネーターをお願いし、小学生・中学生・高校生・大学生・20 代の社会人という幅
広い参加者を募り「STEAM 道 JAPAN！」を結成し、STEAM 教育の学びを通じて「アフターオリンピックの課題」について 3 チームで
プレゼン発表して頂きました。また、江東区、千代田区、荒川区、台東区にてトビタテ生によるエヴァ活と地域課題の解決を絡めた事業
やパナソニック株式会社 (AkeruE) にて、『これからの教育課題』と題したシンポジウムを開催しました。
すべての事業にご協力を頂き、多くの若者や、保護者の前で、みなさまのマイストーリー・夢についてお話し頂きました。

また、2021 年一連の運動 "Hang in there！Excited！STEAM Education in Tokyo" が、
南アフリカで開催された JCI 世界会議ヨハネスブルグ大会で、『最優秀組織間協働プロジェクト

“Best Inter-organization Collaboration Project”』部門で世界グランプリを受賞しました。
今後とも、教育分野に捉われず、トビタテ生と共に国際社会・地域における課題解決を目指す
事業を通じて、エヴァ活の企画推進を図ります。

2021 年度　公益社団法人東京青年会議所　教育政策室　理事・室長　渡辺力也　様

■ 『トビタテ生×JCI東京の取り組みが
　   JCI世界会議で世界グランプリを受賞』

■　 �Forbes
『世界を変える 30歳未満の 30
人』30 UNDER 30 JAPAN 
2021に鶴田七瀬さん（トビタテ８
期生）と角田弥央さん（トビタテ
７期生）がノミネートされました。

■　 �Career Guidance（➡）
株 式 会 社リクル ート 発 行 の

『Career Guidance』 2021年
12月号にてプロ ジ ェ クトマ ネ
ジャーの荒畦と Inspire High代
表の杉浦太一様の対談記事が掲
載されています。

■ 個人支援者一覧 2020 年 1 月 1 日～ 2021 年 12 月 31 日までの寄附者 161 名
＊はトビタテ生

敬省略
50音順

小田玄紀 / 加藤幸輔 / 木川陽介 / 島戸一臣 / 新村和大 / 瀬戸早苗 / 髙見信光 / 谷口正俊 / 筒井勝美 / 筒井俊英 / 角田太郎 / 野水勉 / 
馬場信治 / 原田弘二 / 東哲郎 / 村田貴士 / 吉田なおみ

プラチナ / ゴールド / シルバー サポーター

スマホによる意思疎通が大量に行われている。これを良しとしたら大きな間違いである。ゴリラはスマ
ホを持たない。ゴリラ社会の意思疎通は対面であり、まずじっと相手の顔を見る。人間社会よりも意思
疎通が進んでいると言う人もいる。トビタテ！留学 JAPAN は、若者を現地に放り込むものである。五
感を通じて人と交わる。その成果は計り知れない。若い人を支援するのは年配者の義務であり、これか
らも頑張ろう‼

角田 愛次郎 様　弁護士・元大学教授

多様なナマの体験を多くの若者に！！

コメント

「14 日あれば、別人になれる」私の大好きな言葉です。学校の教員として、生徒たちの留学を担当して
いますが、トビタテ！で留学する高校生皆さんの担当とも勝手に思っています。留学中に様々な困難に
直面しながら多くの体験をしたトビタテ生は、Comfort Zone から抜け出し、世界をリードする一員に
成長します。事前研修で出会った輝きは、留学後に何倍も磨きがかかり、別人に変容するのです。そん
なトビタテ生をこれからも全力で応援します。

佐藤 北斗 様　筑波大学附属視覚特別支援学校教諭（国際教育担当）

「14日あれば、別人になれる」トビタテ生を全力で応援します

コメント

私にとってトビタテは、貴重な留学経験だけでなく、帰国後の人生や働き方に大きな影響を与えてくれ
ました。トビタテを通じて留学した人に共通するのは様々な国や地域に留まって学んだ経験。学ぶ領域、
渡航先、留学計画は十人十色な仲間が集うトビタテのコミュニティには、これからの日本社会を変革し
ていく強い力を感じます。今後も志高く世界へ飛び立ち、このコミュニティの仲間がひとりでも増える
よう微力ながら支援しています。

宮川 南奈 様　トビタテOG

「留まって学ぶ経験」を持つ仲間が集うコミュニティ

コメント

サポーター
相原恭平＊ / 青木優＊ / Asumi トリップアテンダント / 安谷屋樹＊ / 阿部健太郎＊ / 新井翔太＊ / 荒井悠太＊ / 石原敦夫 / 伊舎堂雄二＊ /
今泉誠也＊ / 岩井凌太＊ / 植山賢一＊ / 大坪隆志 / 大場大輔＊ / 大屋佳世子 / 大依正宣＊ / 大和田博斗 / 奥浜真乃助＊ / 長田壮哉＊ /
長田真幸 / 小高友久 / 小野由布子 / 小山楓＊ / 甲斐丞貴＊ / 甲斐実＊ / 加川美由紀＊ / 亀田雅紀＊ / 栢徹夫＊ / 川上雅弘＊ / 川真田愛夏＊ /
貴島和美 / 貴島慎一 / 貴島照代 / 喜多恒介＊ / 北川裕章＊ / 北瀬愛 / 木下功太郎＊ / 木下幸代 / 喜屋武愛莉 / 口石幸治 / 株式会社
GLOCAL LINKS / 熊澤亜未 / 黒﨑奈未＊ / 洪英高＊ / 神代貢志＊ / 合田剛＊ / 小島浩道＊ / 小林諭史＊ / 小林冬馬＊ / 小林裕貴＊ / 胡麻本太 /
近藤博人 / 斎藤真 / 坂本憲治 / 坂本典子 / 櫻井秀秋 / 佐々木伽歩 / 佐藤北斗 / 佐藤里穂＊ / 三信インターナショナル有限会社 / 篠原翔 /
嶋田一義 / 清水元承 / 志村一 / 鈴木一穂 / 鈴木健太郎＊ / 鈴木大祐 / 関谷秀樹 / 曽我光弘 / 高木康之 / 髙田明夫 / 高橋建 / 高橋裕美 /
高原優＊ / 田口葵＊ / 竹内翔太＊ / 竹田洋志 / 田中裕希 / 寺下穂＊ / 戸上純＊ / 時田明美 / 徳満大和 / 中川千絵美＊ / 中舘尚人＊ / 中山裕基＊ /
楢崎洋子＊ / 二茅理穂子＊ / 西尾美菜 / 任玲 / 間祐太朗＊ / 橋詰篤志 / 服部魁人＊ / 馬場実里＊ / 濱口正幹＊ / 原田直明＊ / 深澤正博 /
福田成康 / 藤井太一＊ / 藤井里奈＊ / 藤代國忠 / 冬木悠生＊ / 星野雄三＊ / 堀口美波 / 槙山武蔵＊ / 松井明治 / 松尾博一＊ / 松尾正人 / 
松尾礼央 / 松村綾乃＊ / 圓尾健一郎 / 三浦靖春 / Miki Shojiro / 三島貴志 / 溝口未波 / 三宅康友 / 宮崎陽平 / 宮里雅樹＊ / 宮西愛美 /
村上愛瑠＊ / 茂原明美 / 森田伸友＊ / 安田洋介＊ / 柳田真雄 / 山口諒真＊ / 山本賢吾＊ / 吉谷真子＊ / 一般社団法人ヨコグシ / 和田隆克＊ /
和田海月＊

青年会議所サポーター
飯田紗織 / 加藤洸次 / 加藤智大 / 河野智昭 / 木村光一 / 小嶋慎吾 / 栃木渉 / 中西洋平 / 永野達也 / 三村幸平 / 宮崎貴博 /
ヤマトファイナンシャルサービス株式会社 / 渡辺勝己 / 渡辺力也 / 株式会社り喜八

支援者の声
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AQ
ポイントサービスによる寄附

よくあるご質問

寄附の種類

ポイント交換所「ネットマイル」にて
100mile から寄附できます。

VISA の「ワールドプレゼント」
にて 200pt から寄附できます。

アプラスカードのポイント
50pt から寄附できます。

出光クレジットのポイント
500pt から寄附できます。

ガスパッチョポイント
100pt から寄附できます。

経費項目 内訳 H29年度決算 H30年度決算 R元年度決算 R2年度決算 R3年度予算

①奨学金等学生支援関係経費 1,781,436 1,781,565 1,720,559 335,620 1,785,154

奨学金等

奨学金､ 授業料及び留学準備金
( 往復渡航費 / 事前・事後研修参加費 ) 1,647,774 1,623,173 1,584,113 241,206 1,552,547

a. 大学コース （1,312,998）（1,292,038）（1,147,078） （221,576）（1,110,501）

b. 地域人材コース （97,861） （81,435） （70,442） （1,362） （58,046）

c. 高校生コース （236,915） （249,700） （366,613） （18,268） （384,000）

選考実施経費(システム・委員会実施) 63,191 89,220 69,892 44,287 74,671

事前・事後研修実施経費 大学全国コース・地域人材コース 50,881 49,809 45,988 44,326 49,312

高校生コース実施経費 19,590 19,363 20,546 5,801 36,632

新トビタテ！事業費 0 0 0 0 71,992

②コミュニティ事業実施経費 29,940 31,590 32,843 16,909 41,672

企業/学生コミュニティ企業説明会等
実施経費 18,073 20,982 23,898 15,368 29,947

地域事業実施経費 プログラム研究会・出張旅費 3,736 4,711 4,243 0 8,023

地域人材コース補助経費 8,131 5,897 4,702 1,541 3,702

③管理 事務費・人件費等 63,353 80,295 87,591 109,976 166,015

④広報費 印刷物作成・広報イベント実施経費等 7,231 15,666 20,194 3,177 16,000

総合計（①+②+③+④） 1,881,960 1,909,115 1,861,187 465,682 2,008,841

奨学金等の積算について
a. 大学全国コース：令和２年度に比べ、令和３年度は採用予定数を 13 期 525 人から14 期 400 人の予算枠としたことを考慮して積算をしております。
b.�地域人材コース：令和２年度に比べ、４年目以上の交付額半減対象が 11 地域となるととともに募集人員減が見込まれるため、令和２年度予算に比べ減少した分

を考慮して積算をしております。
c. 高校生コース：採用予定数を 800 人の予算枠としたことを考慮して積算をしております。

寄附金の使途内訳（単位/千円）
■ 決算報告書

費用構成比（H26〜31年）寄附金の使い方

① 奨学金等学生支援関係経費

　93.0％

④ 広報費 0.5％
③ 管理経費 4.8％
② コミュニティ事業実施経費

　1.6％

支援企業の皆様からの運営支援によって管理経費
等の事務費 ･ 人件費は一般的な非営利団体等に比
べ非常に低く抑えています｡ 寄附金の約 93% を
奨学金 ･ 研修運営として直接学生のために活用し
ております｡

紺綬褒章※の伝達式の様子
（※ 500万円以上の寄附の場合は、紺綬褒章の
申請を致します。）

オールジャパンで留学を応援しよう！

「トビタテ！留学 JAPAN 日本代表プログラム」の奨学金、並
びに留学機運醸成のための活動資金は全て皆さまからのご寄
附を財源としております。

継続的に寄附をする

一度お申し込みいただくと、自動的に決められた月日※に定額を
ご寄附いただけます。

（解約のご連絡をいただくまで、自動継続となります。）
※ 月 1 回、年 1 回、年 2 回からお選びいただけます。

一括で寄附をする

インターネットを通じ、クレジットカードでご寄附いただけます。

書面によるお申し込み

お電話でお申し込みいただいた後に、必要書類を郵送いたします。
まずは【03-6734-4923】までお問い合わせください。

ご寄附は
  こちらから！

受領書は発行されますか？
マンスリーサポーターの方については、毎年 1 月に前年 1 月～ 12 月の入
金分をまとめた受領書を取りまとめて発行・送付いたします。単回・年 1 回・
年 2 回でご寄附をいただいた方については随時発行いたします。

税制優遇の対象になりますか？
本プログラムへの寄附金は、特定公益増進法人である（独）日本学生支援機構
への寄附として、所得税・住民税・相続税に対し税制上の優遇措置が
認められています。

寄附の用途を指定できますか？
寄附金の使いみちは原則としてトビタテ！留学 JAPAN に一任いただいて
おります。
トビタテ！留学 JAPAN は日本の留学機運醸成のために、奨学金事業だけ
でなく、多くの活動を遂行することが、その理由です。
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